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 S L O V O  Ú V O D E M  

Vážení přátelé, spolupracovníci, partneři a příznivci Pošembeří, 

podobně jako v minulých deseti letech, právě otvíráte Výroční zprávu obecně prospěšné 

společnosti Region Pošembeří za r. 2016.  Opět v ekonomické verzi, a to formální i obsahové. 

Důvody si jistě domyslíte sami z následujících řádků i stránek … 

Z přání a plánů na rok 2016 se podařilo uskutečnit v podstatě vše, co realizovala obecně 

prospěšná společnost. Ne tak tomu ovšem bylo a je z pohledu její “dcery“, místní akční skupiny 

(MAS). Bohužel ani do konce roku 2016, tedy 3. roku dotačního finančního období 2014 – 2020, 

nebyla Strategie CLLD - „Náš region II“ vybrána liknavostí řídících orgánů jednotlivých 

operačních programů (ŘO OP) k realizaci. A není tomu tak ani v době, kdy vzniká tento úvodník 

(pozn. květen 2017)!!  

Proto se v roce 2016 zatím nemohl ze strany „masky“ rozběhnout mechanismus přerozdělování 

tolik   potřebných   a   očekávaných   dotací  do území Pošembeří tak, jak jsme si již navykli        

při realizaci  programu LEADER 2007 – 2013.  Nezbývá nám než čekat, doufat a věřit, že ŘO 

zrychlí a zefektivní své konání tak, že ve Výroční zprávě za rok 2017 už budeme moci 

konstatovat zásadní zlepšení této situace. 

Nicméně i přes výše uvedená zklamání chci na tomto místě poděkovat všem v Pošembeří 

zainteresovaným zakladatelům, členům správní i dozorčí rady o.p.s., orgánům a partnerům MAS  

i řadám dobrovolníků a příznivců, kteří nám pomáhali i nás podpořili v roce 2016. Bez vás 

bychom   to  prostě  nedokázali,   a   proto   i Vám  všem  VELKÉ  PODĚKOVÁNÍ i  hrdost  nad tím, 

že v Pošembeří žijí lidé, jako jste právě VY!! 

S  podobnou  úctou  a  uznáním  musím  poděkovat  i  mým  spolupracovnicím  z  kanceláře 

MAS/o. p. s., které  i  přes  různá  restriktivní opatření stále ještě neztratily motivaci pracovat 

pro Pošembeří. Ani bez Vás, milé kolegyně, by to prostě nešlo … 

S poděkováním a úctou všem výše zmíněným i vírou v lepší zítřky 

Miloslav Oliva, ředitel 

Region Pošembeří o.p.s. 
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K D O  J S M E  

OBECNŌ PROSPŌĢNć SPOLEĽNOST (o. p. s.)  
 
V roce 2006 zástupci 14 obcí, neziskových organizací a podnikatelů = tzv. ZAKLADATELÉ  
založili Obecně prospěšnou společnost (o.p.s.).  

 
ZAKLADATEL£ 

 

¶ BEK, s.r.o. 

¶ Bylanka s.r.o. 

¶ Město Český Brod 

¶ Město Úvaly 

¶ MSC-NET s.r.o. 

¶ Klub přátel historie a přírody  

Úval a okolí  

¶ Kulturní sdružení Tuklaty –  

Tlustovousy, z.s. 

¶ LECCOS, z.s. 

¶ Obec Dobročovice 

¶ Obec Hradešín  

¶ Obec Chrášťany 

¶ Obec Přišimasy 

¶ Obec Tismice 

¶ Spolek pro obnovu a rozvoj obce  

Hradešín  

V  roce  2016  prodala  firma  BEK,  s.r.o.  svou  firmu  novému  majiteli,  který  ukončil   partnerství 
s  o.p.s.,  v současné době je pouze 13 zakladatelů. 

 

O.p.s. má vlastní právní subjektivitu a řídí se mj. zákonem č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných 
společnostech  a  jeho  novelou  č. 231/2010 Sb., dále  pak  vlastní  Zakládací  smlouvou, Statutem 
a interními předpisy. Od roku 2011 je na základě novely zákona  
o obecně prospěšných společnostech statutárním orgánem o. p. s. její ředitel. Dalšími orgány jsou 
správní a dozorčí rada. Dozorčí rada působí v roli kontrolního orgánu. Správní a dozorčí radu 
jmenují zakladatelé o.p.s.  

 

Složení orgánů obecně prospěšné společnosti k 31.12.2016: 

 
SPRÁVNÍ RADA  
Bc. Jakub  Nekolný  (předseda), Ing.  František  Vyšata, Ing.  Jiří  Prouza,  Bc.  Jana Kratochvílová, 
Ing. Marcel Slováček, MBA, Pavel Běloch, Pavel Píša, Mgr. Petr Borecký, Ing. Antonín Rubín 

 
 

DOZORČÍ RADA  
Mgr. Jana Mašková (předsedkyně), Mgr. Magda Mašínová, Lenka Svobodová, Karel Mukařovský, 
Jiří Pšenčík, MUDr. Alexandr Kučera 
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MĊSTNĊ AKĽNĊ SKUPINA (MAS)  

 
Místní akční skupinu zřídila obecně prospěšná společnost jako svou organizační složku dle § 2716-
2746 z.č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku pro naplňování cílů Strategického plánu LEADER.   
MAS je založena na partnerské spolupráci mezi obcemi, neziskovými organizacemi,  
podnikateli a aktivními občany v regionu. MAS nemá vlastní právní subjektivitu. Partneři MAS se 
podílejí na činnosti a plnění úkolů organizační složky na základě partnerské smlouvy, popř. rámcové 
partnerské smlouvy. Nejvyšším orgánem MAS je Plénum MAS.  

Složení výkonných orgánů místní akční skupiny k 31.12.2016   

 

PROGRAMOVÝ VÝBOR 

„Dobrák“ - Ing. Petr Černý (předseda), Klub přátel historie a přírody Úval a okolí - Marie Bredová, 
Obec Dobročovice -Ing. Olga Šebková, Obec Přišimasy- Šárka Rumanová, Město Úvaly - JUDr. Ing. 
Petr Petržílek Ph.D, Jan Král, PhDr. Leo Dittmann 

  
VÝBĚROVÁ KOMISE 

Osvětový  spolek  přátel  Vrátkova - Ing.  Olga B ěhounková  (předsedkyně),  Obec  Poříčany - 
Mgr. Hana Teršová, TJ Slavoj Český Brod, z.s. - Ing. Iveta Librová, Neil Grahame Coombes - 
Václava Coombesová, LECCOS, z.s. - Renáta Neufusová, Otevřené Úvaly, z.s. - Mgr. Jaromíra 
Borecká, Ing. Arch. Václav Misterka, KOSTEL - Barbora Vlasáková 

 
MONITOROVACÍ A KONTROLNÍ VÝBOR  

Obec Vyšehořovice - Karel Stehlík (předseda), Obec Chrášťany -  Lucie Hyblerová, Město Český 
Brod - Ing. Irena Vomáčková, Kulturní sdružení Tuklaty -  Tlustovousy, z.s. -  Lenka Svobodová, 
Spolek pro obnovu a rozvoj obce Hradešín - Mgr. Jana Mašková, Tělocvičná jednota  Sokol 
Kounice - Ing.  Lucie Tlamichová, Ing. Miloš Ciniburk  

 

VÝVOJ ČLENSKÉ ZÁKLADNY 
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PARTNEşI MAS REGION POĢEMBEşĊ A JEJICH ZAşAZENĊ  

DO ZćJMOVĩCH SKUPIN K 31.12.2016 
 

ZÁJMOVÁ SKUPINA SUBJEKT POZNÁMKA 

Sociální služby, vzdělávání, 
Mgr. Martina Benáková 

  školství 

  LECCOS, z.s. Přispívající partner MAS 

Výroba, obchod, služby MSC-NET s.r.o. Přispívající partner MAS 

  Ing. Miloš Ciniburk   

  Leo Dittmann   

  Jaroslav Havel Přispívající partner MAS 

  1.SčV, a.s. Přispívající partner MAS 

  Lucie Kovaříková   

  VERDEON, s.r.o.   

  Antonín Škoda s r.o.   

  Cihelna Klíma spol. s r.o.   

  Mgr. Tomáš Klinecký, advokát Přispívající partner MAS 

  Energobio Comp. s.r.o.   

Zemědělci Bylanka s.r.o. Přispívající partner MAS 

  Ing. Josef Šplíchal   

  Neil Graeme Coombes   

  Richard Baloun   

  Dagmar Balounová   

  TÝNICE, s.r.o.   

  Sady Tuchoraz spol. s.r.o. Přispívající partner MAS 

  Jan Král Přispívající partner MAS 
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PARTNEşI MAS REGION POĢEMBEşĊ A JEJICH ZAşAZENĊ  

DO ZćJMOVĩCH SKUPIN K 31.12.2016 

 

ZÁJMOVÁ SKUPINA SUBJEKT POZNÁMKA 

Děti, mládež, sport a hasiči ČÍHADLO, o.s.   

 Historické hasičstvo Dobročovice Přispívající partner MAS 

 Ing. arch. Václav Misterka   

 MEZERA   

 SK Viktoria Sibřina   

 SOSák Přispívající partner MAS 

 T.J. Podlipan Kšely   

 Tělocvičná jednota Sokol Český Brod   

 Tělocvičná jednota Sokol Kounice   

 TJ Slavoj Český Brod, z.s.   

Kultura, památky, církve  „Dobrák“   

 Ing. Martina Procházková   

 
Klub přátel historie a přírody Úval 
a okolí 

Přispívající partner MAS 

 KOSTEL   

 
Kulturní sdružení Tuklaty  
- Tlustovousy, z.s. 

Přispívající partner MAS 

 
Náboženská obec Církve  
československé husitské v Úvalech 

  

 Osvětový spolek přátel Vrátkova Přispívající partner MAS 

 Otevřené Úvaly, z.s. Přispívající partner MAS 

 
Spolek pro obnovu a rozvoj obce  
Hradešín 

Přispívající partner MAS 

 Život pod Klepcem   
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PARTNEşI MAS REGION POĢEMBEşĊ A JEJICH ZAşAZENĊ  

DO ZćJMOVĩCH SKUPIN K 31.12.2016 

ZÁJMOVÁ SKUPINA SUBJEKT POZNÁMKA 

Samospráva Město Český Brod Přispívající partner MAS 

 Město Úvaly Přispívající partner MAS 

 Městys Kounice Přispívající partner MAS 

 Městys Škvorec Přispívající partner MAS 

 Obec Břežany II  

 Obec Bříství Přispívající partner MAS 

 Obec Černíky Přispívající partner MAS 

 Obec Dobročovice Přispívající partner MAS 

 Obec Doubravčice Přispívající partner MAS 

 Obec Hradešín Přispívající partner MAS 

 Obec Chrášťany Přispívající partner MAS 

 Obec Jirny Přispívající partner MAS 

 Obec Kozojedy   

 Obec Kšely Přispívající partner MAS 

 Obec Květnice Přispívající partner MAS 

 Obec Masojedy Přispívající partner MAS 

 Obec Mochov Přispívající partner MAS 

 Obec Přehvozdí Přispívající partner MAS 

 Obec Poříčany Přispívající partner MAS 

 Obec Přistoupim   

 Obec Přišimasy Přispívající partner MAS 

 Obec Rostoklaty Přispívající partner MAS 

 Obec Sibřina Přispívající partner MAS 

 Obec Sluštice Přispívající partner MAS 

 Obec Šestajovice Přispívající partner MAS 

 Obec Tismice Přispívající partner MAS 

 Obec Tuchoraz   

 Obec Tuklaty   

 Obec Vrátkov Přispívající partner MAS 

 Obec Vykáň Přispívající partner MAS 

 Obec Vyšehořovice Přispívající partner MAS 

 Obec Zlatá   

¶ Děti, mládež, sport a hasiči  - 10 

¶ Kultura, památky, církve  

a životní prostředí  - 10 

¶ Samospráva - 32 

¶ Sociální služby, vzdělávání, školství - 2 

¶ Výroba, obchod, služby –11 

¶ Zemědělci - 8 

 

POČTY PARTNERŮ MAS V JEDNOTLIVÝCH SKUPINÁCH 
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N A Š E  C Í L E  

Naše činnost je zaměřena na rozvoj a udržitelnost venkovského charakteru regionu Pošembeří 
s maximálním využitím a podpory kulturního, historického i přírodní bohatství území. Jsme 
nápomocni budování dobrých mezilidských vztahů a partnerství, které vedou ke spolupráci napříč 
všemi sektory i odvětvími území.  

P O Š E M B E Ř Í  V  DAT E C H  

Region Pošembeří o celkové rozloze přes 252 km2
  leží ve Středočeském kraji, na východ Prahy. 

Geograficky území zasahuje do tří okresů Středočeského kraje, okresu Kolín, Prahy - východ  

a Nymburk. Do okresu Kolín patří 18 obcí, 14 obcí náleží územně do okresu Praha - východ  

a nejméně obcí (5 obcí) patří do okresu Nymburk.  

Na území MAS Pošembeří žilo k 31. 12. 2016 42 045 obyvatel. 

 

HISTORIE REGION POŠEMBEŘÍ O.P.S. 

2006 - Smlouva o sdružení finančních prostředků s cílem založit obecně prospěšnou  

společnost a zapojit se do Programu rozvoje venkova v letech 2007 až 2013 

2006 - Podpis Zakladatelské smlouvy 

2007 - Zapsání společnosti do rejstříku obecně prospěšných společností 

2011 - Změna organizační struktury v souladu s novelou zákona o o.p.s. 

2014 - Změny základních dokumentů v souladu s procesem Standardizace MAS 

2014 -   Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ (Ukliďme  

Pošembeří 2014) 

2015 - Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ (Ukliďme  

Pošembeří 2015) 

2016 - Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ (Ukliďme  

Pošembeří 2016) 
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HISTORIE MAS REGION POŠEMBEŘÍ  

2007- Ustavující Plénum MAS 

2008 - Zřízení kanceláře na nám. Arnošta z Pardubic 1, Český Brod 

2009 -  Získání podpory SPL LEADER pro Region Pošembeří (4.místo z 92 žádostí) a podepsání  

Dohody se SZIF o podpoře programu LEADER  

2009 -  Profesionalizace týmu a zřízení kanceláře na nám. Arnošta z Pardubic 56, Český Brod 

Přelom 2010/2011 - Aktualizace SPL LEADER pro Region Pošembeří (2009 – 2013) 

2010 - Získání „čestného uznání“ za vynikající přístup v rozvoji venkova metodou LEADER  

od MZe, SZIF a NS MAS 

2011 - Získání 4. místa za kvalitu činnosti MAS (ze 112 hodnocených MAS v ČR), členové hodnotící 

komise: MZe, SZIF a NS MAS ČR   

2012 - Získání 14. - 18. místa za kvalitu činnosti MAS (ze 112 hodnocených MAS v ČR), členové hod-

notící komise: MZe, SZIF a NS MAS 

2015- Získání osvědčení o splnění Standardů MAS 

2015 - Podání Strategie komunitně vedeného místního rozvoje (SCLLD) 

2015 - Přijetí partnerství na projektu Sdílené radosti a strasti škol ze správního odboru ORP Český 

Brod 

2016 - Vyřazení SCLLD z hodnocení 

2016 - Podání nové žádosti SCLLD 

2016 - Podání žádosti o podporu režijních výdajů s názvem Provozní a animační činnosti MAS Regi-

on Pošembeří (4.2) 
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M A S  R E G I O N  P O Š E M B E Ř Í  -  S P L  L E A D E R  2 0 1 6  

V rámci naplnění cílů SPL LEADER pro období 2009 – 2014 jsme prováděli v průběhu celého roku 
2016 monitoring realizovaných projektů, které byly podpořeny v minulých letech.  
Za tímto účelem proběhly konzultace ke každoročním zprávám.  

 
Počet projektů v době udržitelnosti je 85. 

11
8

32

10 10

2

Členové MAS 2016
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PROJEKTY MAS  

„SDÍLENÉ RADOSTI A  STRASTI ŠKOL ZE SPRÁVNÍHO OBVODU ORP ČESKÝ BROD“  

 
Registrační číslo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000148 

Číslo a název výzvy: 02_15_005 Výzva č. 02_15_005 pro Místní akční plány rozvoje vzdělávání 
v prioritní ose 3 Operačního programu Výzkum, vývoj a vzdělávání 

Termín realizace: 1. 1. 2016 - 31. 8. 2017 

Projekt „Sdílené radosti a strasti škol ze správního obvodu ORP Český Brod“ (dále SRS II) 
navazuje na předchozí projekt „Sdílené radosti a strasti základních škol ORP Český Brod“, 
realizovaný v letech 2014 – 2015. Vedle základního školství nově zahrnuje také oblast předškolní 
výchovy a vzdělávání. Hlavním cílem projektu je přispět ke zlepšení kvality vzdělávání v mateřských 
a základních školách v městech a obcích správního obvodu ORP Český Brod.  

Děti  v  mateřských  školách  a  žáci  základních  škol,  stejně tak jejich učitelé, měli možnost 
využívat služeb školních asistentů, logopedů, psychologů. Tato podpora byla časově omezena 
do 30. 6. 2016 (resp. u MŠ do 31. 8. 2016). V rámci projektu se zástupci MŠ a ZŠ  pravidelně 
setkávají za účelem výměny zkušeností a příkladů dobré praxe.  
 
Dále je podpořeno  společné vzdělávání pedagogů, a to formou pořádání seminářů a letní školy 
pedagogů. 
 
Smyslem aktivit projektu je také prohloubení současných a rozvoj nových forem formální 
i neformální spolupráce všech subjektů zapojených do předškolního a základního vzdělávání 
s cílem rozvoje potenciálu každého žáka. 
 
Hlavním cílem projektu je vytvoření Místního akčního plánu výchovy a vzdělávání ve správním 
obvodu ORP Český Brod (dále jen MAP). Garantem tvorby MAP je partner projektu Region 
Pošembeří o.p.s. V rámci této aktivity bude zpracován plán rozvoje předškolního a základního 
vzdělávání na území správního obvodu ORP Český Brod.  Rovněž budou zmapovány požadavky 
na investice škol, školských zařízení a subjektů podílejících se na rozvoji výchovy a vzdělávání 
a společná volba priorit. 
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 PROJEKTY MAS  

PROVOZNÍ A ANIMAČNÍ ČINNOSTI MAS REGION POŠEMBEŘÍ 

 

Registrační číslo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0002114 

Číslo a název výzvy:  průběžná výzva č. 6 IROP „ZLEPŠENÍ ŘÍDÍCÍCH A ADMINISTRATIVNÍCH 

SCHOPNOSTÍ MAS“ 

Termín realizace: 1. 1. 2016 - 31. 12. 2023 

Popis projektu: 

Projekt  je  zaměřen  na  podporu  realizace  strategie  komunitně  vedeného  místního  rozvoje  

Náš Region II (dále jen "Strategie") pro období 2014 -2020. 

Projekt předpokládá následující klíčové aktivity: 

Dopracování Strategie dle hodnocení řídících orgánů 

Vlastní implementace schválené Strategie 

Monitoring a evaluace Strategie 

Animace základních a mateřských škol 

Cíle projektu: 

Projekt  je  zacílen  na  naplňování  jednotlivých  programových rámců strategie a v návaznosti 

na to podpořit rozvoj území a zlepšit kvalitu života. Realizace strategie je postavena na třech 

programových rámcích, pro IROP, pro OP Zaměstnanost a Program rozvoje venkova. Opatření 

v jednotlivých programových rámcích vycházejí ze zmapovaných potřeb území. Projekt umožní 

získat prostředky na vyhlášení  výzev CLLD, pořádání seminářů pro žadatele i příjemce, poskytování 

konzultací a další provozní a animační činnosti MAS.  A rovněž podpoří poradenství pro školy 

a školská zařízení v regionu k šablonám projektů z OP VVV. 

 

Realizace  tohoto  projektu  umožní další rozvoj území při zapojení místních aktérů. Tento postup 

je osvědčený pro efektivní řešení problémů v území, vychází již ze zkušenosti při naplňování 

Strategického plánu LEADER Náš Region v období 2007 - 2013. MAS působí jako důležitý 

sjednocující a komunikační prvek území. 
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 PROJEKTY O.P.S. 

UKLIĎME POŠEMBEŘÍ! 

Jedná se o tradiční jarní aktivitu zaměřenou  
na koordinaci  dobrovolných úklidových prací na území 
regionu Pošembeří v rámci celosvětové akce Clean Up The 
World. Cílem akce je vyčistit od odpadků například 
příkopy, cesty, černé skládky a další veřejné prostory 
v největší možné míře.Nad rámec každoročního Úkliďme 
Pošembeří v roce 2016 byl zrealizován i projekt ČISTÉ 

POŠEMBEŘÍ = CESTA K ENVIRONMENTÁLNÍ ODPOVĚDNOSTI, 

který byl realizován s finančním přispěním Středočeského 
kraje. 

Výsledky:  

V roce 2016 přidalo ruku k dílu 2 796 dobrovolníků ze 78 subjektů na území 27 obcí v regionu 
Pošembeří.  

 

Bylo zlikvidováno  

145 tun směsného odpadu,  

necelé 2 tuny plastů,  

360 kg papíru,  

700 kg skla,  

278 kusů nasbíraných pneumatik.  

 

Stejně jako v  roce 2015 jsme i v roce 2016 získali díky pracovitým lidem a sponzorům z našeho 
regionu  ocenění  za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“, kterým se stal 
Středočeský  kraj. Vyhlašovatel  soutěže byl  Český svaz  ochránců  přírody, Nadační  fond  Veolia 
a akce „Ukliďme svět, Ukliďme Česko“. 

 
 



15 

15 

„ČISTÉ POŠEMBEŘÍ = CESTA K ENVIRONMENTÁLNÍ ODPOVĚDNOSTI“ 

Nad rámec každoročního Úkliďme Pošembeří v roce 2016 byl zrealizován i projekt ČISTÉ PO-
ŠEMBEŘÍ = CESTA K ENVIRONMENTÁLNÍ ODPOVĚDNOSTI, který byl realizován s finančním 
přispěním  Středočeského  kraje. Jedná  se  o  o světový projekt, který je zaměřen na děti v MŠ 
a ZŠ, širokou veřejnost a v neposlední řadě i na samosprávu obcí regionu. 

Doba realizace projektu:  září 2015 -  červen 2016  

Celkové náklady projektu činily: 165.440,80 Kč a z toho dotace od Středočeského kraje tvořila: 
130.000,-Kč 

Přehled jednotlivých aktivit projektu „ČISTÉ POŠEMBEŘÍ = CESTA K ENVIRONMENTÁLNÍ OD-
POVĚDNOSTI“ 

1) Přípravné práce na projektu 

2) Výtvarná soutěž pro děti  MŠ a ZŠ 

3) Vytvoření virtuální informační mapy o sběrných místech na všechny druhy odpadů 

4) Osvětová činnost o likvidaci a třídění odpadu 

 A) Exkurze na skládku 

 B) Série článků či informačních okének do Pošemberské pošty a lokálních médií 

 C) Geocaching 

5) Podpora akce Ukliďme Pošembeří! 

6) Zakončení akce Ukliďme Pošembeří! na Dni Země 

7) Závěrečné vyhodnocení projektu 

 

 PROJEKTY O.P.S. 
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Cíle projektu: 

Osvětovou činností a uvedenými aktivitami přispět k ochraně životního prostředí v území. 

Výstupy projektu: 

¶ Virtuální informační mapa 

¶ 2 exkurze na skládku v Radimi 

¶ Výtvarná soutěž o logo akce Ukliďme Pošembeří 

¶ Geocaching 

¶ Tiskové zprávy 
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UDRŽITELNOST PROJEKTŮ O. P. S. 

UČÍME SE FILMEM 

 

Registrační číslo projektu: 12/017/4210a/120/000085                       

Dotační titul: Programu rozvoje venkova, Opatření IV.2.1 Realizace 
projektů spolupráce  
Realizace projektu: 2013 -2014 

 
Projekt Spolupráce čtyř MAS. C²lem projektu  byla osvŋta v oblasti 

udrĤiteln®ho rozvoje se zamŋśen²m na m²stn² ekonomiku a m²stn² zemŋdŋlstv² formou poś§d§n²m 

semin§śţ a filmovĩch projekc². 

V rámci udržitelnosti projektu jsme aktualizovali náš web a facebook projektu novinkami 
korespondujícími s cíli projektu, zájemcům jsme půjčovali z naší mediatéky DVD s dokumentárními 
filmy.  
 
Zrealizovali jsme dvě aktivity s projekcí a odborným výkladem: 
24. června 2016 - Promítání filmu z Mediatéky „Učíme se filmem“ s workshopem Technických 
služeb Města Český Brod v rámci akce Města „Učíme se udržitelnému rozvoji“ ku příležitosti „Týdne 
udržitelného rozvoje“ na akci Den dětí aneb rodina společně. 
5.-7.října 2016 - Ozvěny  „Učíme se filmem“ - Moderovaná 
vzdělávací filmová projektce s diskusí pro 2. stupeň ZŠ (spád. 
Český Brod)  a  střední  školy  (anglická  verze s českými titulky) 
„Na ochranu jídla“ režiséra Michaela Schwarze v rámci projektu 
Města „Učíme se udržitelnému rozvoji“ (382 účastníků, 1 film, 
moderátoři, diskuse).  
Zapůjčili jsme filmy na Bioslavnosti Starého Města pod Sněžníkem 
9. července 2016 (5 filmů) 
 

VENKOVSKÁ TRŽNICE III  

 

Registrační číslo projektu: 11/013/4210a/232/000018/4 
Dotační titul: Programu rozvoje venkova, Opatření IV.2.1.   
Realizace projektu: 2012 - 2013 

 

Projekt Spolupráce sedmi MAS. Cílem projektu byli posílení vlastní 

akceschopnosti zapojených venkovských území a inovace 

a rozšíření informačního systému Venkovská tržnice II.  

 

V rámci udržitelnosti projektu jsme ve spolupráci s obcemi a spolky pravidelně aktualizovali vitríny 
umístěné v našem regionu. Dále jsme aktualizovali portál www.venkovskatrznice.eu  
a elektronický katalog podnikatelů a NNO. Nabízeli jsme možnost bezplatné inzerce na zmíněném 
portálu apod. 
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VÝZNAMNÉ AKTIVITY MAS 

ZPRACOVÁNÍ STRATEGIE KOMUNITNĚ VEDENÉHO MÍSTNÍHO ROZVOJE  
Příprava strategie, shromažďování podkladů, zjišťování dat probíhalo od roku 2013. V roce 2015 
byly vydány metodické dokumenty stanovující požadavky na strukturu strategií a rovněž byla 
známa finální podoba operačních programů a bylo tudíž možné strategii dokončit.  V roce 2015  
Strategii  projednalo  a  schválilo  Plénum  MAS   a dne 22. 12. 2015 podala kancelář MAS žádost 
na MMR o její podporu.  V rámci hodnocení došlo k vyřazení Strategie.  a žádost o její podporu 
bylo třeba podat znovu. Kancelář MAS předložila žádost  opětovně dne 30. 6. 2016. V říjnu 2016 
splnila Strategie podmínky formálních náležitostí a přijatelnosti a následně  byla předána do 
věcného hodnocení.  

                                  .  

Strategie MAS Region Pošembeří se zaměřuje na čtyři klíčové oblasti:  

1) Infrastruktura, doprava, bydlení, výstavba, vzhled obcí 
2) Občanská společnost, vybavenost, veřejné služby, volný čas 
3) Životní prostředí, příroda a krajina 
4) Místní ekonomika a cestovní ruch 
 
Dokument je rozdělen do částí:  

¶ Analytická část 
¶ Strategická část 
¶ Implementační část 
¶ Finanční plán 
¶ Analýza rizik 
¶ Plán indikátorů 
¶ Harmonogram aktivit - komunitní projednání strategie 2012 - 2015 
¶ Mapa území 
¶ Dodatek Strategie MAS „ MAS jako nástroj spolupráce obcí pro efektivní chod úřadů“ 
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VÝZNAMNÉ AKTIVITY MAS 

SPOLUPRÁCE S NÁRODNÍ A KRAJSKOU SÍTÍ MAS ČR 
V roce 2016 probíhala spolupráce naší MAS s NS MAS ve dvou směrech, a 
to tím, že ředitel o.p.s. Miloslav Oliva  i nadále působil ve Výboru NS MAS 
jako náhradník zástupce a předsedy Krajské sítě MAS Středočeského kraje 
V. Pošmurného z MAS Posázaví o.p.s. M. Oliva pak dále pokračoval ve 
vedení Pracovní skupiny Public  Relations co by poradního orgánu Výboru 
NS MAS ČR.  

Z  titulu 1. místopředsedy KS MAS Středočeského kraje zastupoval v r. 2016 
tuto síť v Regionální stálé konferenci Středočeského kraje i Národní stálé 
konferenci jako náhradník kolegy R. Tvrdíka z MAS Lípa pro venkov.    

 
ZAHRANIČNÍ DELEGACE V POŠEMBEŘÍ 
10. listopadu 2016 jsme přivítali delegaci odborníků z Běloruska. Na programu bylo představení 
činnosti MAS, metody LEADER a především příklady dobré praxe.  
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PROPAGAĽNĊ A INFORMAĽNĊ ĽINNOST MAS 

MĚSÍC MÍSTO A  NÁZEV AKCE 

leden 
Exkurce Skládky -  Radim 

Krajská síť Střední Čechy -  Oranžová zahrada  Český Brod 

březen 
Předjarní MASková veselice -  Doubravčice (10. výročí založení o.p.s.) 

NS MAS - Valná hromada, Havlíčkův Brod  

duben 

Výstava Regiony ČR - Lysá nad Labem 

Regionální setkání NNO, spolků a zástupců obcí Den Země 2016 - vrch Klepec 

Ukliďme Pošembeří 2016 

květen 

Memoriál Otakara Jeníka  - AutomotoVeteráni - XX.Okruh ČESKOBRODSKÝ - 
Český Brod 

Návštěva Běloruská delegace - Český Brod 

červen 

Výstava výtvorů z projektu "ČISTÉ POŠEMBEŘÍ = CESTA K ENVIRONMENTÁLNÍ 
ODPOVĚDNOSTI" - Galerie Šatlava 

LEADERFest - Karlova Studánka 

srpen Země živitelka - České Budějovice 

září 
Oslavy 1111 let obce Hradešín 

Slavnosti Vyšehořovické tvrze - Vyšehořovice 

říjen Výjezdní zasedání  NSK - Poděbrady 

listopad Návštěva Běloruské delegace - Český Brod 

prosinec Plénum MAS 
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TĩM KANCELćşE şEDITELE O.P.S. 2016  

Fungování o.p.s. i MAS zajišťuje kancelář Regionu Pošembeří o.p.s. 5 kmenovými zaměstnanci, 
jejichž  průměrný přepočtený počet  v roce 2016 byl osoby 3 na hlavní pracovní poměr. Společnost 
zaměstnávala také přechodně zaměstnance na dohodu o provedení práce.   
Odměna za výkon funkce ředitele společnosti činila v roce 2016 částku  32 912 Kč/rok.  

HOSPODAşENĊ SPOLEĽNOSTI 

Jméno Zařazení Kompetence 

Mgr. Miloslav Oliva 

ředitel o.p.s. management, kontrola, jednání za o.p.s.,  

Sdílené radosti a strasti škol ze správního 
obvodu ORP Český Brod, Strategie 2014-
2020 

a manažer 

projektů  

Ing. Šárka Pučálková manažerka projektů 
administrace a řízení projektů, Strategie 
2014-2020 

Hana Vrbovcová asistentka udržitelnost projektů  

Mgr. Bc. Jana Tůmová asistentka 

řízení projektu, administrace,  

Strategie   2014 - 2020,   Sdílené  radosti 
a strasti škol ze správního obvodu ORP 
Český Brod 

Bc. Gabriela Mannová asistentka 
administrace, řízení projektů,  PR propa-
gace, Sdílené radosti a strasti škol ze 
správního obvodu ORP Český Brod 

Ing. Gabriela Záhrobská externí účetní dohled nad hospodařením a financemi 

NÁKLADY (v tis. Kč) 2016 

Kancelářské potřeby 5 

Prodané zboží 7 

Projekty 97 

Drobný majetek 101 

Propagace 20 

Poštovné, telefony, internet 38 

Nájem včetně služeb 101 

Bankovní poplatky + úroky 1 

Služby 122 

Osobní náklady + cestovné 1 316 

Ostatní náklady + pojištění 35 

Celkem 1843 

VÝNOSY (v tis. Kč) 2016 

Tržby za zboží a služby 118 

Dotace Stř. kraje - EVVO 95 

Dotace Stř. kraje  40 

Sdílené radosti a strasti škol 
ze správního obvodu ORP 
Český Brod 513 

Dary 21 

Rámcové partnerské smlou-
vy 556 

Celkem 1343 
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PODPOşILI NćS -  DŌKUJEME 

Dále děkujeme všem dobrovolníkům, kteří pomohli při akci Ukliďme Pošembeří 2016, 

dále pak panu Jiřímu Málkovi, keramikovi z Poříčan, paní Ing. Olze Běhounkové a  IC 

Český Brod za propagaci území a činnosti MAS Region Pošembeří.  
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IDENTIFIKAĽNĊ ĒDAJE  

Bankovní spojení:  
0435066359/0800 Česká spořitelna 
 
Kancelář MAS:  
Náměstí Arnošta z Pardubic č. 56  
282 01 Český Brod  
 
Sídlo Region Pošembeří o.p.s.:  
Hradešín 73 
282 01 Český Brod  

Kontakt:  
Tel.: 314 001 024 - 025  
E-mail: info@posemberi.cz  
 
Internetové stránky:  
www.posemberi.cz  
 
Facebook:  
www.facebook.com/Posemberi 

 

REGION POŠEMBEŘÍ O.P.S.REGION POŠEMBEŘÍ O.P.S.REGION POŠEMBEŘÍ O.P.S.   

SOULAD MEZI LIDMI, PŘÍRODOU A TVOŘENÍM. 

Region Pošembeří o.p.s.  
IČ 27863492; IČ provozovny 1000189571  
Obecně prospěšná společnost zapsaná v rejstříku obecně prospěšných společností 
vedeného Městským soudem v Praze, oddíl O, vložka 475, dne 14. 3. 2007, číslo 
registrace F 15626/2007  

Výroční zprávu sestavil na základě údajů k 31. 12. 2016 dle § 20 a 21 zákona č. 248/1995 
Sb., o obecně prospěšných společnostech tým kanceláře Regionu Pošembeří o.p.s.  
 

Plénum MAS Regionu Pošembeří  schválilo Výroční zprávu 2016  
na svém zasedání dne  9. 6. 2017 

Správní rada Regionu Pošembeří o.p.s. schválila Výroční zprávu 2016  

na svém zasedání dne  13. 6. 2017. 


