
 

VVVÝÝÝRRROOOČČČNNNÍÍÍ   ZZZPPPRRRÁÁÁVVVAAA   
222000111999   

RRREEEGGGIIIOOONNN   PPPOOOŠŠŠEEEMMMBBBEEEŘŘŘÍÍÍ   OOO...PPP...SSS...   

SOULAD MEZI LIDMI, PŘÍRODOU A TVOŘENÍM. 

 



1 

Obsah 
 

SLOVO ÚVODEM ..................................................................................................................................................... 2 

KDO JSME ............................................................................................................................................................... 3 

NAŠE CÍLE ............................................................................................................................................................... 7 

POŠEMBEŘÍ V DATECH ............................................................................................................................................ 7 

MAS REGION POŠEMBEŘÍ - SPL LEADER 2017, realizace strategie CLLD 2014+ ......................................................... 8 

PROJEKTY MAS ......................................................................................................................................................10 

PROJEKTY O.P.S......................................................................................................................................................12 

UDRŽITELNOST PROJEKTŮ O. P. S. ..........................................................................................................................14 

ČINNOST MAS V ROCE 2019 ...................................................................................................................................15 

PROPAGAČNÍ A INFORMAČNÍ ČINNOST MAS ..........................................................................................................17 

TÝM KANCELÁŘE REGIONU POŠEMBEŘÍ O.P.S. 2019 ...............................................................................................18 

HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI 2019 ........................................................................................................................20 

PODPOŘILI NÁS ......................................................................................................................................................20 

IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE ............................................................................................................................................21 



2 

SLOVO ÚVODEM 

 
Vážení přátelé, spolupracovníci, partneři a příznivci Pošembeří, 

„třináctka“ je obecně vnímána jako nešťastné číslo. Dovolím si tvrdit, že tomu tak ale není v případě již 

13. výroční zprávy o činnosti naší, tedy i Vaší, obecně prospěšné společnosti Region Pošembeří a její 

organizační složky Místní akční skupiny za rok 2019.  

O tom se ostatně přesvědčíte sami, až budete v následujících stránkách listovat. Abych Vás nepřipravil o 

patřičné napětí či očekávání při této četbě, omezím své úvodní slovo na jediné, o to důležitější sdělení, 

kterým je poděkování. 

PODĚKOVÁNÍ: 

- všem našim partnerům, kteří se větší či menší měrou podíleli svým časem, umem, invencí či 

financemi na bezproblémovém chodu „ópéesky“ či „MASky“ 

- patří zvlášť těm z Vás, kteří výše popsané vykonávali jako řádně zvolení či jmenovaní členové 

povinných orgánů o.p.s. a MAS 

- pochopitelně náleží, a ne malé, mým šesti kolegyním z kanceláře, které nejenže si plnily své 

pracovní povinnosti, ale ještě navíc v závěru roku zvládly přestěhování a zabydlení kanceláře sice 

do skromnějšího, ale v podstatě snad i lepšího prostoru na nové adrese náměstí Arnošta 

z Pardubic č. 25 

- v neposlední řadě i všech subjektům z území MAS Pošembeří, které našly odvahu podat svou 

dotační žádost do některého ze 4 operačních programů EU, které jsme administrovali v roce 

2019 

- nelze nevyslovit také všem dobrovolníkům z NNO, občanům či rodinám a spolupracujícím obcím, 

organizacím a firmám, kdy všichni se podíleli na v pořadí již 9. ročníku ekologické akce „Ukliďme 

Pošembeří!“   

Teprve čas ukáže, zda ten 13., nepřetržitý rok naší existence byl alespoň trošku šťastný. Já se osobně 

domnívám, že ano. A co Vy?  

 

V dokonalé úctě vůči všem zmíněným 

Miloslav Oliva 
ředitel  
Region Pošembeří o.p.s. 
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KDO JSME 

 

OBECNĚ PROSPĚŠNÁ SPOLEČNOST (o. p. s.)  
 
V roce 2006 zástupci 14 obcí, neziskových organizací a podnikatelů = tzv. ZAKLADATELÉ založili obecně 
prospěšnou společnost (o.p.s.).  

 

ZAKLADATELÉ 

 BEK, s.r.o. 

 Bylanka s.r.o. 

 Město Český Brod 

 Město Úvaly 

 MSC-NET s.r.o. 

 Klub přátel historie a přírody Úval a okolí  

 Kulturní sdružení Tuklaty – Tlustovousy, z.s. 

 LECCOS, z.s. 

 Obec Dobročovice 

 Obec Hradešín  

 Obec Chrášťany 

 Obec Přišimasy 

 Obec Tismice 

 Spolek pro obnovu a rozvoj obce Hradešín  

 
V  roce  2016  prodala  firma  BEK,  s.r.o.  svou  firmu  novému  majiteli,  který  ukončil   partnerství a 
rovněž pozici zakladatele o.p.s. V  počátku roku 2019 ukončil partnerství a rovněž pozici zakladatele o.p.s.  
Klub přátel historie a přírody Úval a okolí. V současné době je tedy 12 zakladatelů. 

Složení orgánů obecně prospěšné společnosti k 31. 12. 2019: 

SPRÁVNÍ RADA  
Bc. Jakub  Nekolný  (předseda), Ing. František  Vyšata, Ing.  Jiří  Prouza,  Mgr. Bc. Jana Kratochvílová, 
Ing. Bc. Marcel Slováček, Pavel Běloch, Pavel Píša, Mgr. Petr Borecký, Ing. Radek Pohnán. 

DOZORČÍ RADA  
Mgr. Jana Mašková (předsedkyně), Mgr. Magda Mašínová, Martina Milotová, Karel Mukařovský, Jiří 

Pšenčík, Ing. Martina Vodičková.

 

MÍSTNÍ AKČNÍ SKUPINA (MAS)  

Místní akční skupinu zřídila obecně prospěšná společnost jako svou organizační složku dle § 2716-2746 
zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, pro naplňování cílů Strategického plánu LEADER.   
MAS je založena na partnerské spolupráci mezi obcemi, neziskovými organizacemi, podnikateli a 
aktivními občany v regionu. MAS nemá vlastní právní subjektivitu. Partneři MAS se podílejí na činnosti a 
plnění úkolů organizační složky na základě partnerské smlouvy, popř. rámcové partnerské smlouvy. 
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Nejvyšším orgánem MAS je Plénum MAS.  

 

Složení výkonných orgánů místní akční skupiny k 31. 12. 2019 

PROGRAMOVÝ VÝBOR 

Jan Král - fyzická osoba podnikající (předseda), obec Dobročovice - Ing. Tomáš Hrdlička, obec Přišimasy - 
Šárka Rumanová, město Úvaly - JUDr. Ing. Petr Petržílek Ph.D, TJ Slavoj Český Brod - Marcela Chuchlová, 
Mgr. Tomáš Klinecký, advokát -  Mgr. Tomáš Klinecký, Ing. Zdeněk Doboš - fyzická osoba. 

VÝBĚROVÁ KOMISE 

Osvětový  spolek  přátel  Vrátkova - Ing.  Olga Běhounková (předsedkyně), obec  Poříčany - Mgr. Hana 
Teršová, SK Český Brod, z.s. - Ing. Iveta Librová, LECCOS, z.s. - Renáta Neufusová, Otevřené Úvaly, z.s. - 
Mgr. Jaromíra Borecká, Ing. Arch. Václav Misterka, KOSTEL – Barbora Vlasáková, městys Kounice - Ing. 
Lucie Tlamichová. 

MONITOROVACÍ A KONTROLNÍ VÝBOR  

Tělocvičná jednota Sokol Kounice – Jaroslav Košťák (předseda), obec Chrášťany – Lucie Hyblerová, 
město Český Brod - Ing. Jitka Šmídová, Kulturní sdružení Tuklaty -  Tlustovousy, z.s. - Václav Krupka, 
Spolek pro obnovu a rozvoj obce Hradešín - Mgr. Hana Korbelová, Klára Šinková, fyzická osoba 
podnikající – Klára Šinková, obec Přehvozdí - Ing. Václav Bažant, PhD.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARTNEŘI MAS REGION POŠEMBEŘÍ A JEJICH ZAŘAZENÍ  

DO ZÁJMOVÝCH SKUPIN K 31. 12. 2019 

 
ZÁJMOVÁ SKUPINA SUBJEKT POZNÁMKA 
Sociální služby, vzdělávání, 

Mgr. Martina Benáková 
  školství 

  Ing. Zdeněk Doboš    

  LECCOS, z.s. Přispívající partner MAS 

Výroba, obchod, služby MSC-NET s.r.o. Přispívající partner MAS 

  Ing. Miloš Ciniburk   

  PhDr. Leo Dittmann   

  Jaroslav Havel Přispívající partner MAS 

  Lucie Kovaříková   
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  Delfos s.r.o.   

  Antonín Škoda s.r.o.   

  Cihelna Klíma spol. s r.o.   

  Mgr. Tomáš Klinecký, advokát Přispívající partner MAS 

  Energobio Comp. s.r.o.   

Zemědělci Bylanka s.r.o. Přispívající partner MAS 

  Ing. Josef Šplíchal   

  Neil Graeme Coombes   

  Richard Baloun   

  Dagmar Balounová   

  TÝNICE, s.r.o.   

  Sady Tuchoraz spol. s.r.o. Přispívající partner MAS 

  Jan Král Přispívající partner MAS 

  Klára Šinková Přispívající partner MAS 

Děti, mládež, sport a hasiči 
Historické hasičstvo 
Dobročovice   

  Ing. arch. Václav Misterka   

  MEZERA z.s. Přispívající partner MAS 

  SK Český Brod, z.s. Přispívající partner MAS 

  SOSák Přispívající partner MAS 

  T.J. Podlipan Kšely   

  
Tělocvičná jednota Sokol 
Český Brod   

  
Tělocvičná jednota Sokol 
Kounice   

  TJ Slavoj Český Brod, z.s. Přispívající partner MAS 

  Sportovní klub Poříčany, z.s. Přispívající partner MAS 

Kultura, památky, církve 

„Dobrák“   a životní prostředí 

  KOSTEL   

  

Kulturní sdružení Tuklaty 

Přispívající partner MAS - Tlustovousy, z.s. 

  
Osvětový spolek přátel 
Vrátkova Přispívající partner MAS 

  Otevřené Úvaly, z.s. Přispívající partner MAS 

  
Spolek pro obnovu a rozvoj 
obce Hradešín Přispívající partner MAS 

  Spolek Život pod Klepcem   

Samospráva Město Český Brod Přispívající partner MAS 

  Město Úvaly Přispívající partner MAS 

  Městys Kounice Přispívající partner MAS 

  Městys Škvorec Přispívající partner MAS 

  Obec Břežany II   

  Obec Bříství Přispívající partner MAS 

  Obec Černíky Přispívající partner MAS 
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  Obec Dobročovice Přispívající partner MAS 

  Obec Doubravčice Přispívající partner MAS 

  Obec Hradešín Přispívající partner MAS 

  Obec Chrášťany Přispívající partner MAS 

  Obec Jirny Přispívající partner MAS 

  Obec Kozojedy   

  Obec Kšely Přispívající partner MAS 

  Obec Květnice Přispívající partner MAS 

  Obec Masojedy Přispívající partner MAS 

  Obec Mochov Přispívající partner MAS 

  Obec Přehvozdí Přispívající partner MAS 

  Obec Poříčany Přispívající partner MAS 

  Obec Přistoupim   

  Obec Přišimasy Přispívající partner MAS 

  Obec Rostoklaty Přispívající partner MAS 

  Obec Sibřina Přispívající partner MAS 

  Obec Sluštice Přispívající partner MAS 

  Obec Šestajovice Přispívající partner MAS 

  Obec Štíhlice Přispívající partner MAS 

  Obec Tismice Přispívající partner MAS 

  Obec Tuchoraz   

  Obec Tuklaty Přispívající partner MAS 

  Obec Vrátkov Přispívající partner MAS 

  Obec Vykáň Přispívající partner MAS 

  Obec Zlatá   

 

Děkujeme za podporu přispívajícím partnerům MAS. 

POČTY PARTNERŮ MAS V JEDNOTLIVÝCH ZÁJMOVÝCH SKUPINÁCH

 

Celkem 71 partnerů v roce 2019: 

 Děti, mládež, sport a hasiči  - 10 
partnerů 

 Kultura, památky, církve a životní 
prostředí  - 7 partnerů 

 Samospráva – 32 partnerů 

 Sociální služby, vzdělávání, školství – 3 
partnerů 

 Výroba, obchod, služby – 10 partnerů 

 Zemědělci – 9 partnerů 
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NAŠE CÍLE 

Naše činnost je zaměřena na rozvoj a udržitelnost venkovského charakteru regionu Pošembeří s 
maximálním využitím a podpory kulturního, historického i přírodní bohatství území. Jsme nápomocni 
budování dobrých mezilidských vztahů a partnerství, které vedou ke spolupráci napříč všemi sektory i 
odvětvími území.  
 
CELKOVÁ VIZE ROZVOJE REGIONU POŠEMBEŘÍ: 

Region Pošembeří v roce 2025 je regionem pro spokojený život, práci i aktivní odpočinek. Je to region: 

 dobře vybavený a dostupný  

 užitečný a zábavný 

 zdravý a krásný 

 spolupracující 

 prosperující 

 bezpečný  

 šetrný vůči životnímu prostředí 

 

POŠEMBEŘÍ V DATECH 
 

Region Pošembeří o celkové rozloze přes 2522 leží ve Středočeském kraji, na východ Prahy. Geograficky území 
zasahuje do tří okresů Středočeského kraje, okresu Kolín, Prahy – východ a Nymburk. Do okresu Kolín patří 18 
obcí, 14 obcí náleží územně do okresu Praha – východ a nejméně obcí (5 obcí) patří do okresu Nymburk.  
 
Na území MAS Pošembeří žilo k 31.12.2019 celkem 44 832 obyvatel. 
 

HISTORIE, ČINNOST A ÚSPĚCHY REGION POŠEMBEŘÍ O.P.S. 

2006 - Smlouva o sdružení finančních prostředků s cílem založit obecně prospěšnou společnost a zapojit se 

do Programu rozvoje venkova v letech 2007 až 2013 

2006 - Podpis Zakladatelské smlouvy 

2007 - Zapsání společnosti do rejstříku obecně prospěšných společností 

2011 - Změna organizační struktury v souladu zákona o o.p.s. 

2014 - Změny základních dokumentů v souladu s procesem Standardizace MAS 

2014 - Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ (Ukliďme Pošembeří 2014) 

2015 - Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ (Ukliďme Pošembeří 2015) 

2016 - Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ (Ukliďme Pošembeří 2016) 

2017 - Získání ocenění za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce prokoukl“ Ukliďme Pošembeří 2017) 

2017 - Získání dotace od Středočeského kraje na nákup pivních setů, dvojpípy, elektrocentrály a nůžkových 

stanů  na podporu lokálních akcí a cestovního ruchu 

2018 - Získání dotace od Krajského sdružení MAS Středočeského kraje na nákup vratných kelímků na podporu 

lokálních akcí a cestovního ruchu 

2019 - Získání dotace od Krajského sdružení MAS Středočeského kraje na nákup skleněných lahví a 

cykloturistickou internetovou aplikaci www.nakleipesky.cz na podporu cestovního ruchu 

 

http://www.nakleipesky.cz/
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HISTORIE, ČINNOST A ÚSPĚCHY MAS REGION POŠEMBEŘÍ  

2007 - Ustavující Plénum MAS 

2008 - Zřízení kanceláře na nám. Arnošta z Pardubic 1, Český Brod 

2009 -  Získání podpory SPL LEADER pro Region Pošembeří (4. místo z 92 žádostí) a podepsání Dohody se SZIF 

o podpoře programu LEADER  

2009 -  Profesionalizace týmu a zřízení kanceláře na nám. Arnošta z Pardubic 56, Český Brod 

Přelom 2010/2011 - Aktualizace SPL LEADER pro Region Pošembeří (2009 – 2013) 

2010 - Získání „čestného uznání“ za vynikající přístup v rozvoji venkova metodou LEADER od MZe, SZIF a NS 

MAS 

2011 - Získání 4. místa za kvalitu činnosti MAS (ze 112 hodnocených MAS v ČR), členové hodnotící komise: 

MZe, SZIF a NS MAS ČR   

2012 - Získání 14. - 18. místa za kvalitu činnosti MAS (ze 112 hodnocených MAS v ČR), členové hodnotící 

komise: MZe, SZIF a NS MAS 

2015 - Získání osvědčení o splnění Standardů MAS 

2015 - Podání Strategie komunitně vedeného místního rozvoje (SCLLD) 

2015 - Přijetí partnerství na projektu Sdílené radosti a strasti škol ze správního obvodu ORP Český Brod 

2016 - Vyřazení SCLLD z hodnocení 

2016 - Podání nové žádosti SCLLD 

2016 - Podání žádosti o podporu režijních výdajů s názvem Provozní a animační činnosti MAS Region 

Pošembeří (4.2) 

2017 - Schválení SCLLD 

2017 - Možnost čerpání finančních prostředků z projektu 4.2 

2017 - Vyhlášení 1. výzvy MAS   Region Pošembeří: Sladění rodinného a pracovního života v operačním 

programu Zaměstnanost   

2018 - Vyhlášení 2. výzvy z Operačního programu Zaměstnanost, 1. výzvy z Programu rozvoje venkova a  pěti 

výzev z Integrovaného regionálního operačního programu  

2019 – Vyhlášení 6. výzvy z Integrovaného regionálního operačního programu, vyhlášení 2. výzvy z Programu 

rozvoje venkova a čtyři výzvy z Operačního programu Zaměstnanost 

 

MAS REGION POŠEMBEŘÍ – SPL LEADER 2017, 
realizace strategie CLLD 2014+ 

V rámci naplnění cílů SPL LEADER pro období 2009 – 2014 jsme prováděli v průběhu celého roku 2019 
monitoring realizovaných projektů, které byly podpořeny v minulých letech.  
Za tímto účelem proběhly konzultace ke každoročním zprávám.  

 
Počet projektů SPL LEADER 2017 v době udržitelnosti k 31.12.2019 je 5 projektů. 

V rámci  realizace Strategie CLLD 2014+ připravovala MAS své výzvy, interní postupy a preferenční 
kritéria pro hodnocení projektů. V roce 2019 bylo vyhlášeno celkem 9 výzev ve čtyřech operačních 
programech.   
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PŘEHLED VYHLÁŠENÝCH VÝZEV 

Integrovaný regionální operační program (IROP) 

Název  výzvy  Zaměření výzvy 
Datum 

vyhlášení 
výzvy  

Datum 
ukončení 

výzvy 
Alokace v Kč 

Počet 
podaných 
projektů 

Počet 
realizovaných 

projektů 

Do práce a do školy 
bezpečně  a v pohodě    

Výstavba a rekonstrukce 
chodníků a cyklostezek  

11.06.2018 17.10.2018 22 240 440 11 8 

Vzdělaný region  

Výstavba infrastruktury 
pro základní školy a pro 
zájmové a neformální 
vzdělávání     

20.06.2018 14.12.2018 19 465 600 5 4 

Sociální podnikání v 
regionu  

Vznik nového sociálního 
podniku a rozšíření 
stávajícího podniku  

19.11.2018 31.10.2019 2 780 070 0 0 

Sociální bydlení  

Výstavba nových 
sociálních bytů, nákup, 
rekonstrukce a adaptace 
nebytových prostor  pro 
sociální bydlení  

19.11.2018 01.04.2019 5 000 000 1 1 

Sociální služby, 
komunitní centra  

Rozvoj sociálních služeb, 
rozvoj komunitních center  

19.11.2018 01.04.2019 6 120 220 0 0 

Sociální služby, 
komunitní centra 03a 

Rozvoj sociálních služeb, 
rozvoj komunitních center  

13.06.2019 16.09.2019 6 120 220 3 3 

 
Operační program Zaměstnanost (OPZ) 

Název  výzvy  Zaměření výzvy 
Datum 

vyhlášení 
výzvy  

Datum 
ukončení 

výzvy 
Alokace v Kč 

Počet 
podaných 
projektů 

Počet 
realizovaných 

projektů 

Sladění rodinného a 
pracovního života 

Podpora prorodinných 
opatření – péče o děti 
mimo školní vyučování a 
o prázdninách 

06.11.2017 08.01.2018  2 100 000     4 2 

Podpora sociálního 
začleňování  

Programy a činnosti v 
oblasti sociálního 
začleňování  

26.03.2018 31.05.2019  5 770 000     4 1 

Rozvoj sociálního 
podnikání 

Podpora Integračního a 
Environmentálního 
sociálního podniku 

28.02.2019 28.06.2019  2 595 000     1 0 

Podpora sociálního 
začleňování II. 

Programy a činnosti v 
oblasti sociálního 
začleňování  

24.04.2019 28.06.2019  1 108 911     0 0 

Podpora sociálního 
začleňování III. 

Programy a činnosti v 
oblasti sociálního 
začleňování  

28.08.2019 30.09.2019  2 770 271     1 1* 

Sladění rodinného a 
pracovního života II. 

Podpora prorodinných 
opatření – péče o děti 
mimo školní vyučování a 
o prázdninách 

11.10.2019 29.11.2019  1 070 000     4 3** 

*Realizace v roce 2020 
** Kontrola ŘO, realizace v roce 2020 
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Program rozvoje venkova (PRV) 

Název  výzvy  Zaměření výzvy 
Datum 

vyhlášení 
výzvy  

Datum 
ukončení 

výzvy 

Alokace v 
Kč 

Počet 
podaných 
projektů 

Počet 
realizovaných 

projektů 

1. výzva PRV 

Podpora místního zemědělství, 
zpracování zemědělské produkce a její 
uvádění na trh, agroturistika a 
investice  do nezemědělských činností  

04.06.2018 04.07.2018 8 843 600 11 9 

2. výzva PRV 
Podpora místního zemědělství, 
neproduktivní investice v lesích 

15.02.2019 29.03.2019 9 093 400 9 9* 

*Realizace v roce 2019 i 2020 

 
Operační program životního prostředí (OP ŽP) 

Název  výzvy  

Zaměření výzvy Datum 
vyhlášení 

výzvy  

Datum 
ukončení 

výzvy 

Alokace v 
Kč 

Počet 
podaných 
projektů 

Počet 
realizovaných 

projektů   

Výzva MAS – Region 
Pošembeří – OPŽP – 
Realizace ÚSES 

Realizace ÚSES: 

28.2.2019 06.01.2010 3 000 000 0 0 

- založení biocenter 
a biokoridorů ÚSES nebo jejich 
částí 

- zlepšení funkčního stavu 
biocenter a biokoridorů ÚSES, 
realizace interakčních 
prvků podporujících ÚSES 

Výzva MAS Region 
Pošembeří – OPŽP – 
Realizace sídelní 
zeleně 

Zakládání/obnova funkčně 
propojených ploch a prvků 
veřejně přístupné sídelní 
zeleně (vč. vodních prvků a 
ploch) 

28.02.2019 18.09.2019 7 000 000 0 0 

Výzva MAS Region 
Pošembeří – OPŽP – 
Realizace sídelní 
zeleně II. 

Zakládání/obnova funkčně 
propojených ploch a prvků 
veřejně přístupné sídelní 
zeleně (vč. vodních prvků a 
ploch) 

18.10.2019 06.01.2020 7 000 000 1 1 

PROJEKTY MAS 

„SDÍLENÉ RADOSTI A STRASTI ŠKOL ZE SPRÁVNÍHO OBVODU ORP ČESKÝ BROD III“  

Registrační číslo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008647 

Číslo a název výzvy: Výzva č. 02_15_005 pro Místní akční plány rozvoje vzdělávání v prioritní ose 3 

Operačního programu Výzkum, vývoj a vzdělávání  

Termín realizace: 1. 1.2018 - 31. 12. 2021 

Projekt „Sdílené radosti a strasti škol III“ (dále „SRS III“) navazuje na výstupy předcházejícího projektu 
„Sdílené radosti a škol ze správního obvodu ORP Český Brod II“, realizovaného v roce 2016 - 2017 
předškolního vzdělávání a základního školství projekt nově zahrnuje oblast základního uměleckého 
vzdělávání. Hlavním cílem projektu je přispět ke zlepšení kvality vzdělávání v mateřských a základních 
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školách v městech a obcích správního obvodu ORP Český Brod. 

V rámci projektu probíhají 
pravidelná setkání pracovních 
skupin: 

- pro čtenářskou gramotnost,  
- pro matematickou 

gramotnost, 
- pro rovné příležitosti ve 

vzdělávání,  
- pro předškolní vzdělávání, 
- pro financování,  
- pro sdílení zkušeností 

s výukou cizích jazyků.  
 
Dále bylo podpořeno společné vzdělávání pedagogů, a to formou pořádání seminářů a každoroční letní 
školy pedagogů. Informace o aktivitách projektů jsou na https://skoly-orp-cb.eu/ 
 
Záměrem projektu je realizace opatření, která byla schválena v předcházejícím projektu Místního akčního 
plánu výchovy a vzdělávání ve správním obvodu ORP Český Brod Hlavním cílem projektu bylo vytvoření 
Místního akčního plánu výchovy a vzdělávání ve správním obvodu ORP Český Brod (dále jen MAP). 
Opětovně byly zmapovány požadavky na investice škol, školských zařízení a subjektů podílejících se na 
rozvoji výchovy a vzdělávání a společná volba priorit. 

PROVOZNÍ A ANIMAČNÍ ČINNOSTI MAS REGION POŠEMBEŘÍ 

Registrační číslo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0002114 

Číslo a název výzvy: průběžná výzva č. 6 IROP „ZLEPŠENÍ ŘÍDÍCÍCH A ADMINISTRATIVNÍCH SCHOPNOSTÍ 

MAS“ 

Termín realizace: 1. 1. 2016 - 31. 12. 2023 

Popis projektu: 
Projekt  je  zaměřen  na podporu  realizace  strategie  komunitně  vedeného  místního  rozvoje  Náš 
Region II (dále jen "Strategie") pro období 2014-2020. 
 

https://skoly-orp-cb.eu/
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Projekt předpokládá následující klíčové aktivity: 

 Vlastní implementace schválené Strategie 

 Monitoring a evaluace Strategie 

 Animace základních a mateřských škol 
 
Cíle projektu: 
Projekt  je  zacílen  na naplňování  jednotlivých  programových rámců strategie a návaznosti na to 
podpořit rozvoj území a zlepšit kvalitu života. Realizace strategie je postavena  na čtyřech programových 
rámcích – IROP, OP Zaměstnanost, Program rozvoje venkova a Operační program Životní prostředí. 
Opatření v jednotlivých programových rámcích vycházejí ze zmapovaných potřeb území. Projekt umožní 
získat prostředky na vyhlášení  výzev CLLD, pořádání seminářů pro žadatele i příjemce, poskytování 
konzultací a další provozní a animační činnosti MAS.  A rovněž podpoří poradenství pro školy a školská 
zařízení v regionu k šablonám projektů z OP VVV. 
 
Realizace  tohoto  projektu  umožní další rozvoj území při zapojení místních aktérů. Tento postup je 
osvědčený pro efektivní řešení problémů v území, vychází již ze zkušenosti při naplňování Strategického 
plánu LEADER Náš Region v období 2007 - 2013. MAS působí jako důležitý sjednocující a komunikační 
prvek území. 

PROJEKTY O.P.S. 

„UKLIĎME POŠEMBEŘÍ!“ 

Od roku 2011 Region Pošembeří o.p.s. organizuje 
každoročně na počátku jara akci „Ukliďme 
Pošembeří“, která má za cíl uklidit území od 
nepořádku a zároveň preventivně působit zejména 
na děti a vštípit jim správné návyky a ochranu 
životního prostředí jako normální a běžnou věc.    

Do úklidu Pošembeří se každý rok zapojuje velké 
množství organizací: mateřské školy, základní 
školy, sportovní oddíly, různé zájmové a neziskové 
organizace, obce a v posledních letech se novým 
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fenoménem staly rodinné týmy a malé skupiny 
přátel, kteří i ve 2 - 5 lidech vykonají neuvěřitelné 
množství práce.  

Úklid Pošembeří patří k významnějším akcím v 
České republice. Svědčí o tom skutečnost, že MAS 
získala čtyři roky po sobě ocenění od Nadace Veolia 
za největší přínos v soutěži „Kraj, který nejvíce 
prokoukl“. 

 

 

A jaký byl rok 2019? 

V roce 2019 se do úklidu zapojilo 2838 dobrovolníků a z toho 2127 dětí do 15 let. Celkem se účastnilo 75 
subjektů z regionu Pošembeří. Účast v roce 2019 co do počtu dobrovolníků byla druhá nejvyšší v historii 
konání akce.  

Výsledky úklidu:  

 Uklidilo se 253 pneumatik 

 156 pytlů plastu, skla a papíru, 33 kg papíru a 3 
kg skla 

 65 tun směsného odpadu 

 Bio odpad: 7500 kg, 18 m3 

Při úklidu se jako obvykle našlo velké množství 
plechovek od nápojů, obaly od jídla, krabičky od 
cigaret, kusy nábytku, oblečení, boty, různý kovový 
odpad, části z aut, kusy starých koberců, aj.  

„ČESKÁ KOTLINA – POUŠŤ NEBO OÁZA“ 

Tento Projekt byl realizován s finančním přispěním Celostátní sítě pro venkov a Města Český Brod. 
 

Region Pošembeří o.p.s. s podporou partnerů 
projektu uspořádala v 5 dnech blok seminářů, 
na kterých byly účastníkům představeny 
možnosti čerpání v Programu rozvoje venkova 
v rámci souvislostí se zadržováním vody 
v krajině. Semináře probíhaly prostřednictvím 
partnerství Města Český Brod, které bezplatně 
poskytlo prostory, techniku i technické 
pracovníky na zajištění technického provozu 
akcí. 
Dopolední a odpolední bloky seminářů ve 
čtyřech dnech byly vyhrazeny studentům. 
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Večerní seminář byl připraven pro širokou veřejnost. 

Pět denních seminářů, obsahově určených pro studenty, mladé začínající zemědělce, podnikatele 
v zemědělství a další zájemce z řad široké veřejnosti, bylo připraveno ve spolupráci s Ekologickým 
centrem Koniklec. V denních seminářích se vystřídalo celkem 326 účastníků. 

Večerní seminář byl obsahově určený především pro starosty, zástupce místních samospráv a 
zaměstnanců úřadů měst a obcí, podnikatelům v zemědělství, členům místních akčních skupin a dalším 
zájemcům z řad široké veřejnosti, měl celkem 31 účastníků. 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

UDRŽITELNOST PROJEKTŮ O. P. S. 

„UČÍME SE FILMEM“ 

Registrační číslo projektu: 12/017/4210a/120/000085                       

Dotační titul: Programu rozvoje venkova, Opatření IV.2.1 Realizace projektů spolupráce  
Realizace projektu: 2013 - 2014 
 

Cílem projektu byla osvěta v oblasti udržitelného 
rozvoje se zaměřením na místní ekonomiku a 
místní zemědělství formou pořádáním seminářů a 
filmových projekcí. 
V rámci udržitelnosti projektu jsme aktualizovali 
náš web a facebook projektu novinkami 
korespondujícími s cíli projektu, zájemcům jsme 
půjčovali z naší mediatéky DVD s dokumentárními 
filmy.  
 
 
 
 

 

Zrealizovali jsme tyto aktivity: 

Ve spolupráci s Celostátní sítí pro venkov a Městem Český Brod jsme uspořádali blok vzdělávacích 
interaktivních seminářů s projekcí doprovodných filmů: 
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„Česká kotlina – poušť nebo oáza“ 

7., 8., 10., 24. a 25. 10. 2019 - Pět denních 
seminářů, obsahově určených pro studenty, mladé 
začínající zemědělce, podnikatele v zemědělství a 
další zájemce z řad široké veřejnosti bylo připraveno 
ve spolupráci s Ekologickým centrem Koniklec. 
Hlavní přednášející, lektorka ekologických 
výukových programů v rámci národní sítě EVVO 
Mgr. Lenka Winterová se svými asistentkami 
následně po prezenci a představení programu 
rozvoje venkova, připravila program s praktickými 
ukázkami hospodárného nakládání s vodou a 
doprovodnými filmovými ukázkami. 
 

10. 10. 2019 - Večerní seminář byl obsahově určený 
především pro starosty, zástupce místních samospráv 
a zaměstnanců úřadů měst a obcí, podnikatelům 
v zemědělství, členům místních akčních skupin a 
dalším zájemcům z řad široké veřejnosti. 
Přednášející, RNDr. Pavel Punčochář, CSc., odborník 
na problematiku vodního hospodářství Sekce 
vodního hospodářství Ministerstva zemědělství a 
vědecký pracovník na Přírodovědecké fakultě 
University Karlovy v Praze se zaměřil především na 
význam velkých vodních nádrží v krajině při krizovém 
řešení nedostatku pitné vody a vody pro provoz 
elektráren. 

 

 

ČINNOST MAS V ROCE 2019 
 

SPOLUPRÁCE S NÁRODNÍ A KRAJSKOU SÍTÍ 
MAS ČR 
 
Spolupráce obou sítí pokračovala úspěšně i v 2019.  
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Na únorové volební Valné hromadě Krajského sdružení MAS Středočeského kraje (KS MAS SK) v Kutné 

Hoře byl předsedou na další 3 roky opětovně zvolen ředitel Region Pošembeří o.p.s.  Miloslav Oliva. Náš 

ředitel se tak stal automaticky zástupcem všech 27 MAS ze Středočeského kraje ve Výboru Národní sítě 

MAS ČR. Vedle práce ve Výboru NS MAS je M. Oliva i vedoucím Pracovní skupiny NS MAS Chytrý venkov, 

dále zástupcem KS MAS SK v Národní stále konferenci (NSK), kde jsou pravidelně řešeny klíčové otázky 

v rámci jednotlivých operačních programů EU i celkové směřování České republiky ve finančním 

dotačním období 2014 – 2020. Je rovněž i náhradníkem v krajské dimenzi NSK, kterou je Regionální stálá 

konference Středočeského kraje (RSK SK). 

Od KS MAS SK jsme na rok 2019 získali finanční dotaci, ze 

které jsme pořídili jak 

skleněné lahve na nápoje 

v rámci propagace MAS a 

Středočeského kraje, tak 

cykloturistickou internetovou 

aplikaci v rámci podpory 

cestovního ruchu v území 

naší MAS „Na kole i pěšky“.  

http://www.nakoleipesky.cz/ 

 

V rámci zapojení naší MAS do konceptu Chytrý venkov/Smart Villages se v září zúčastnili zástupci našich 

obcí, podnikatelů a pracovníci kanceláře MAS dvojdenní exkurze za inovativními projekty do Plzeňského 

kraje (Smart City Polygon) a bavorského městečka Freyung, kde navštívili například Technologický 

Campus Freyung nebo Hudební akademii „Sociální centrum pro mladé staré“. Akci zorganizovalo Krajské 

sdružení MAS Středočeského kraje spolu s MAS Pošumaví a Celostátní sítí pro venkov při Ministerstvu 

zemědělství ČR.    

 

http://www.nakoleipesky.cz/
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ZÁPŮJČKY MOBILIÁŘE A KELÍMKŮ 

Od pozdního jara až do podzimních měsíců probíhá 

zapůjčování mobiliáře a vratných kelímků i dataprojektoru 

a vybavení kanceláře. Tuto možnost využívají především 

partneři MAS. 

 

 

 

DEN ZEMĚ NA KLEPCI  

MAS se 20.4.2019 tradičně zúčastnila při příležitosti happeningu Den Země na vrchu Klepec, kde  

představila  výsledky akce Ukliďme Pošembeří a také zábavnou a hravou formou propagovala nutnost 

třídit odpad.  

 

PROPAGAČNÍ A INFORMAČNÍ ČINNOST MAS 
 

MĚSÍC MÍSTO A  NÁZEV AKCE 

leden Národní síť MAS -  jednání výboru, Praha  

Krajská síť MAS Středočeského kraje – jednání pléna, Kostelní Hlavno  

3. workshop vzdělávání MAS v inovativních řešeních – KS MAS SK, Mutějovice 

únor 
Krajská síť  MAS Středočeského kraje – Valná hromada, Kutná Hora 

Národní síť MAS – jednání výboru, Olomouc 

12. Národní stálá konference, Praha 

4. workshop vzdělávání MAS v inovativních řešeních – KS MAS SK, Kostelní Hlavno 

34.  Plénum MAS, jednání Zakladatelů o.p.s. a Správní a Dozorčí rady, Český Brod 

březen Konference Odpad zdrojem – Choťovice  

Národní síť MAS – jednání výboru a (malá) Valná hromada, Pardubice 

První konference MAS Středočeského kraje k Chytrému venkovu, Dolní Břežany, 
centrum Eli Beamlines  

duben Den Země 2019 - vrch Klepec – Regionální setkání NNO, spolků a zástupců obcí 

  Krajská síť MAS  Středočeského kraje -  jednání pléna, Praha 

  Národní síť MAS – jednání výboru, Praha  
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  Ukliďme Pošembeří 2019 

  Konference Středočeského kraje – Město budoucnosti, CIIRK, Praha 

květen XXIII. Okruh ČESKOBRODSKÝ – Memoriál Otakara Jeníka, Český Brod 

  KS MAS SK a CSV SK – seminář k evaluaci SCLLD, Sedlčansko 

  Národní síť MAS – jednání výboru, Žatec  

  LEADERFest— Žatec  

  13. Národní stálá konference, Olomouc 

červen Krajská síť MAS  Středočeského kraje – jednání pléna, Praha 

  CSV a NS MAS – exkurze sociální zemědělství, ČR a Rakousko 

  Veletrh URBIS SMART CITY FAIR – stánek Chytrý venkov NS MAS, Brno 

  Národní síť MAS – jednání výboru, Olomouc 

  CSV a KS MAS Ústeckého kraje – exkurze, Slovensko a Maďarsko 

srpen Země  Živitelka a Večer venkova, České Budějovice 

CSV a KS MAS SK – seminář na téma MAS po mid-term evaluaci a nová role PRV 
v období 21+, Rakovnicko 

září Krajská síť MAS Středočeského kraje – jednání pléna, Praha  

Národní síť MAS – jednání výboru, Praha  

35. Plénum MAS – jednání, Český Brod 

CSV a KS MAS SK – exkurze za chytrým venkovem, Plzeňský kraj a Bavorsko (BRD) 

říjen Národní konference venkov 2019, Klášter Teplá 

  Národní síť MAS –jednání výboru, Klášter Teplá  

listopad Národní síť MAS – jednání výboru a Valní hromada, Hradec nad Moravicí  

Krajská síť MAS  Středočeského kraje – jednání pléna, Mělník  

Krajské sdružení SMS – konference, Hlavenec 

Správní a Dozorčí rada o.p.s. – jednání, Český Brod 

Krajská síť MAS  Středočeského kraje – jednání pléna, Kácov 

prosinec Národní síť MAS -  jednání výboru, Praha 

 

TÝM KANCELÁŘE REGIONU POŠEMBEŘÍ O.P.S. 2019  
 
Fungování o.p.s. i MAS zajišťuje kancelář Regionu Pošembeří o.p.s. 6 kmenovými zaměstnanci, jejichž  
průměrný přepočtený počet v roce 2019 byl 4 úplné pracovní úvazky. Společnost zaměstnávala také 
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přechodně zaměstnance na dohodu o provedení práce.   
Odměna za výkon funkce ředitele společnosti činila v roce 2019 částku  160 833 Kč. 

 

Jméno Zařazení Kompetence 

Mgr. Miloslav Oliva 

ředitel o.p.s.,  management, kontrola, jednání za o.p.s., 
příprava výzev, kontrola formálních 
náležitostí a přijatelnosti, konzultace s 
žadateli 

projektový manažer PRV 

  

Ing. Šárka Pučálková 

vedoucí zaměstnanec pro 
realizaci SCLLD,  

administrace a řízení projektů, Strategie 
2014-2020, příprava výzev, kontrola 
formálních náležitostí a přijatelnosti, 
konzultace s žadateli a řídícím orgánem 

projektový manažer  IROP 

Hana Vrbovcová 
projektový manažer IROP 
a OP ŽP 

příprava výzev, kontrola formálních 
náležitostí a přijatelnosti, konzultace s 
žadateli a řídícím orgánem 

Ing. Samira Goldšmídová 
projektový manažer OPZ a 
PRV 

příprava výzev, kontrola formálních 
náležitostí a přijatelnosti, konzultace s 
žadateli a řídícím orgánem, koordinátor 
partnerského projektu Sdílené radosti a 
strasti škol III 

Mgr. Bc. Jana Tůmová 
projektový manažer OPZ, 
projekty OP VVV - šablony 

příprava výzev, kontrola formálních 
náležitostí a přijatelnosti, konzultace s 
žadateli a řídícím orgánem, konzultace a 
pomoc se zpracováním projektů Šablony 

Bc. Gabriela Vraj asistentka 

administrace, PR propagace, koordinátor 
partnerského projektu Sdílené radosti a 
strasti škol III, UKLIĎME POŠEMBEŘÍ 

Ing. Gabriela Záhrobská účetní dohled nad hospodařením a financemi 
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HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI 2019 
 

NÁKLADY (v tis. Kč) 2019 

Kancelářské potřeby 10 

Prodané zboží 15 

Drobný majetek 57 

Propagace 22 

Poštovné, telefony, internet 32 

Nájem včetně služeb 123 

Projekty 41 

Služby 256 

Osobní náklady + cestovné 2 661 

Ostatní náklady + pojištění 168 

Celkem 3385 
 

VÝNOSY (v tis. Kč) 2019 
Tržby za zboží a služby 89 

Dotace Stř. kraje – EVVO III 4 

SCLLD projekt Provozní a animační činnosti 
MAS 

2277 

MAP – projekt Sdílené radosti a starosti škol III 586 

Ostatní výnosy 2 

Rámcové smlouvy 584 

Ostatní – dotace z KS MAS 45 

Celkem 3587 

 
 

PODPOŘILI NÁS 
DĚKUJEME 
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Dále děkujeme všem dobrovolníkům, kteří pomohli při akci Ukliďme Pošembeří 2019. 

 

IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE  
 
Region Pošembeří o.p.s.  
IČ 27863492; IČ provozovny 1000189571  
Obecně prospěšná společnost zapsaná v rejstříku obecně prospěšných společností vedeného 
Městským soudem v Praze, oddíl O, vložka 475, dne 14. 3. 2007, číslo registrace F 15626/2007. 
 
Bankovní spojení:  
0435066359/0800 Česká spořitelna 
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Kancelář MAS:  
Náměstí Arnošta z Pardubic č. 56  
282 01 Český Brod  
 
Sídlo Region Pošembeří o.p.s.:  
Hradešín 73 
282 01 Český Brod  
Kontakt:  
Tel.: 314 001 024 - 025  
E-mail: info@posemberi.cz  
 
Internetové stránky:  
www.posemberi.cz  
 
Facebook:  
www.facebook.com/Posemberi  

 

Výroční zprávu sestavil na základě údajů k 31. 12. 2019 dle § 20 a 21 zákona č. 248/1995 Sb., o 
obecně prospěšných společnostech tým kanceláře Regionu Pošembeří o.p.s.  
 

Plénum MAS Regionu Pošembeří  schválilo Výroční zprávu 2019 na svém 
zasedání dne XXX. 

Správní rada Regionu Pošembeří o.p.s. schválila Výroční zprávu 2019 na svém 

zasedání dne XXX.

RRREEEGGGIIIOOONNN   PPPOOOŠŠŠEEEMMMBBBEEEŘŘŘÍÍÍ   OOO...PPP...SSS...      

SOULAD MEZI LIDMI, PŘÍRODOU A TVOŘENÍM. 

 

http://www.facebook.com/Posemberi

